Fundusze Europejskie Rzeczpospolita ~ Dofinansowane przez - ’ E P A R P

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska —

Zatacznik nr 1 do Regulaminu

Whiosek o udzielenie wsparcia — formularz zgtoszeniowy
Przedsiebiorcy/Przedsiebiorczyni

»Inwestycja w efektywnosc¢- program wsparcia rozwoju kompetencji z obszaru automatyzacji
procesow dla kadr MSP z makroregionu mazowieckiego”

realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027

Dziatanie 01.03 Kadry nowoczesnej gospodarki

przez Operatora: CERTES Sp. z 0.0.

Numer Projektu: FERS.01.03-1P.09-0145/25

FORMULARZ PROSIMY UZUPE£NIC DRUKOWANYMI LITERAMI, A POLA WYBORU ZAZNACzYC , X"

Informacje podstawowe:

Nazwa Przedsiebiorstwa
(petna nazwa zgodna

z dokumentem
rejestrowym)

Forma prawna

Numer KRS
(jesli dotyczy)
Telefon NIP
E-mail REGON
Fax PKD?
Ulica
Numer domu
Numer lokalu
Adres siedziby Kod pocztowy
Przedsigbiorcy Miejscowosé
Gmina
Powiat
Wojewoddztwo

1 Nalezy wpisa¢ gtéwna klase dziatalnosci, w zwigzku z ktérg Przedsiebiorca ubiega sie o0 pomoc de minimis, zgodnie z Rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 roku w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. nr 251 poz. 1885, z pdzn. zm.).
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dokumentu rejestrowego
lub udzielonego
petnomocnictwa

Obszar? Miejski Wiejski
Status Przedsiebiorcy Mikro Maty Sredni
Typ przedsiebiorstwa Samodzielne Partnerskie Powigzane
Imie i nazwisko osoby/oséb
uprawnionej/uprawnionych
do reprezentowania .
Przedsiebiorcy wg Zajmowane
stanowisko

Osoba do kontaktu

Telefon i e-mail
kontaktowy

PLANOWANE SZKOLENIA | DORADZTWO BIZNESOWE

Czy przed rozpoczeciem Ustug rozwojowych z celem edukacyjnym planujesz skorzystac z

doradztwa biznesowego?

[0 TAK I NIE

Pole ,,Planowane Ustugi rozwojowe z celem edukacyjnym” uzupetnij zgodnie z wybrang

Sciezka:

Jezeli zaznaczono , NIE”

Opisz Ustugi rozwojowe z celem edukacyjnym jakie
chciatbys zrealizowac oraz opisz ich zgodnos¢ z
potrzebami rozwojowymi przedsiebiorstwa i zakresem
kompetencji okreslonym w Opisie kluczowych
kompetencji z obszaru automatyzacji procesow
biznesowych lub produkcyjnych. Uzupetnij te

2 Obszary wiejskie to tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich oraz czes$¢ wiejska (lezaca poza
miastem) gminy miejsko-wiejskiej. Dostep do danych z podziatem terytorialnym na stronie internetowej GUS:
http://www.stat.gov.pl/broker/access/index.jspa.
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informacje dla kazdego zgtaszanego pracownika, w
tabeli od str. 4.

Jezeli zaznaczono , TAK” Opisz tutaj potrzeby szkoleniowe i planowane kierunki
rozwoju przedsiebiorstwa oraz wskaz obszar/grupe
kompetencji, w ktére sie wpisujg. Na tym etapie nie
wskazujesz Ustug szkoleniowych. Konkretne Ustugi
szkoleniowe zostang wybrane po doradztwie
biznesowym, z uwzglednieniem jego wynikow i
rekomendacji.

Potrzeby szkoleniowe i planowane kierunki rozwoju przedsiebiorstwa:
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INFORMACIJE DOTYCZACE UCZESTNIKOW/UCZESTNICZEK PROJEKTU
(prosimy o powielenie dla kazdego ze zgtaszanych pracownikéw)

Uczestnik/Uczestniczka nr 1

Imie

Nazwisko

Status
Uczestnika/Uczestniczki

[ ] Pracownik3

[] Wiasciciel/ Wtascicielka

Petnione stanowisko
zgodnie z zataczong
umowa o prace

Zakres obowigzkow

Planowane Ustugi
rozwojowe z celem
edukacyjnym

Posiadane
kompetencje/kwalifikacj
e umozliwiajgce
efektywny udziat w
Ustugach rozwojowych
w zakresie
automatyzacji procesow

Potrzeby rozwojowe w
odniesieniu do grup
kompetencji
okres$lonych w
zataczniku nr 9 do
Regulaminu

W jaki sposob udziat
Uczestnika w
zaproponowanych
kierunkach rozwoju
pokrywa sie z profilem i
potrzebami

3 Zgodnie z definicja ,,Pracownika” zawartg w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2024 r. poz. 419).
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rozwojowymi
przedsiebiorstwa

Uczestnik/Uczestniczka nr 2

Imie

Nazwisko

Status
Uczestnika/Uczestniczki

L] Pracownik®

[] Wiasciciel/ Wtascicielka

Petnione stanowisko
zgodnie z zataczong
umowa o prace

Zakres obowigzkéw

Planowane Ustugi
rozwojowe z celem
edukacyjnym

Posiadane
kompetencje/kwalifikacj
e umozliwiajgce
efektywny udziat w
Ustugach rozwojowych
w zakresie
automatyzacji proceséw

Potrzeby rozwojowe w
odniesieniu do grup
kompetencji
okres$lonych w
zataczniku nr 9 do
Regulaminu

W jaki sposéb udziat
Uczestnika w
zaproponowanych
kierunkach rozwoju
pokrywa sie z profilemi
potrzebami
rozwojowymi
przedsiebiorstwa

Uczestnik/Uczestniczka nr 3

4 Zgodnie z definicja ,,Pracownika” zawartg w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2024 r. poz. 419).
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Imie

Nazwisko

Status
Uczestnika/Uczestniczki

[ ] Pracownik® [] Wiasciciel/ Wtascicielka

Petnione stanowisko
zgodnie z zataczonag
umowa o prace

Zakres obowigzkow

Planowane Ustugi
rozwojowe z celem
edukacyjnym

Posiadane
kompetencje/kwalifikacj
e umozliwiajgce
efektywny udziat w
Ustugach rozwojowych
w zakresie
automatyzacji proceséw

Potrzeby rozwojowe w
odniesieniu do grup
kompetencji
okreslonych w
zataczniku nr 9 do
Regulaminu

W jaki sposob udziat
Uczestnika w
zaproponowanych
kierunkach rozwoju
pokrywa sie z profilem i
potrzebami
rozwojowymi
przedsiebiorstwa

Uczestnik/Uczestniczka nr 4

Imie

Nazwisko

5 Zgodnie z definicja ,,Pracownika” zawartg w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2024 r. poz. 419).
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Status
Uczestnika/Uczestniczki

L] Pracowniké

[] Wiasciciel/ Wtascicielka

Petnione stanowisko
zgodnie z zataczong
umowa o prace

Zakres obowigzkow

Planowane Ustugi
rozwojowe z celem
edukacyjnym

Posiadane
kompetencje/kwalifikacj
e umozliwiajgce
efektywny udziat w
Ustugach rozwojowych
w zakresie
automatyzacji proceséw

Potrzeby rozwojowe w
odniesieniu do grup
kompetencji
okreslonych w
zataczniku nr 9 do
Regulaminu

W jaki sposdb udziat
Uczestnika w
zaproponowanych
kierunkach rozwoju
pokrywa sie z profilem i
potrzebami
rozwojowymi
przedsiebiorstwa

JA NIZEJ PODPISANA/ PODPISANY OSWIADCZAM, ZE:

= Nie wykaze tego samego kosztu wsparcia w celu uzyskania refundacji w ramach réznych

projektow/przedsiewzieé¢ wspotfinansowanych ze srodkow krajowych lub wspdlnotowych;

6 Zgodnie z definicja ,,Pracownika” zawartg w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2024 r. poz. 419).
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=  Przedsiebiorstwo, ktdre reprezentuje nie uczestniczy w innym Projekcie dofinansowanym w
Naborze nr FERS.01.03-IP.09-003/25 , Kompetencje z automatyzacji dla transformacji
cyfrowej”;

=  Przedsiebiorstwo, ktdre reprezentuje nie jest powigzany osobowo lub kapitatowo z
Operatorem lub Partnerem/Partnerami realizujgcymi Projekt.

= Przedsiebiorstwo, ktdrego reprezentuje nie bedzie wystepowato w roli Dostawy ustug dla
pozostatych Odbiorcoéw wsparcia w ramach catego Naboru nr nr FERS.01.03-1P.09-003/25
,Kompetencje z automatyzacji dla transformacji cyfrowej”;

= Przedsiebiorstwo, ktdre reprezentuje, nie podlega wykluczeniu z mozliwosci udzielenia mu
pomocy de minimis na podstawie art. 1 ust. 1 rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia
13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L z 2023r. poz. 2831 .); w szczegdlnosci nie
prowadzi dziatalnosci w zadnym z nastepujgcych sektorow (lub zapewni rozdzielenie
dziatalnosci lub wyodrebnienie kosztédw, by dziatalnos¢ w nastepujacych sektorach nie
odnosita korzysci z pomocy de minimis udzielonej Przedsiebiorcy w ramach Projektu): w
sektorze produkcji podstawowej produktow rybotéwstwa i akwakultury, ktdre to produkty
zostaty okreslone w art. 5 lit. a) i b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1379/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspdlnej organizacji rynkow produktéw
rybotéwstwa i akwakultury, zmieniajgcego rozporzgdzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr
1224/2009 oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 104/2000 (Dz. Urz. UE L 354 z
28.12.2013, str. 1, z pozn. zm.), w sektorze przetwarzania i wprowadzania do obrotu
produktow rybotéwstwa i akwakultury, gdy kwota pomocy ustalana jest na podstawie ceny
lub ilosci produktow nabytych lub wprowadzonych do obrotu, w sektorze produkgji
podstawowej produktéw rolnych wymienionych w zatgczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej (wersja skonsolidowana 2016; Dz. Urz. UE C 202 z 7.6.2016, str. 333) oraz w
sektorze przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych w nastepujacych
przypadkach: (i) kiedy wysokos¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci takich
produktédw nabytych od producentéw podstawowych lub wprowadzonych na rynek przez
przedsiebiorstwa objete pomocg; (ii) kiedy przyznanie pomocy zalezy od faktu przekazania jej
w czesci lub w catosci producentom podstawowym;

= Przedsiebiorstwo, ktdre reprezentuje nie pozostaje pod zarzgdem komisarycznym i nie
znajduje sie w toku likwidacji albo postepowania upadtosciowego;

= Przedsiebiorstwo, ktdre reprezentuje nie podlega wykluczeniu z mozliwosci dostepu do
Srodkéw publicznych na podstawie przepiséw prawa (w szczegdélnosci, sad nie orzekt wobec
niego, jako podmiotu zbiorowego, zakazu korzystania z dotacji, subwencji lub innych form
wsparcia finansowego srodkami publicznymi — jezeli dotyczy; dotyczy réwniez oséb
reprezentujacych MSP);

= Przedsiebiorstwo, ktdre reprezentuje nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
wsparcia na podstawie prawodawstwa unijnego i krajowego wprowadzajgcego sankcje
wobec podmiotéw i 0séb, ktére w bezposredni lub posredni sposéb wspierajg dziatania
wojenne Federacji Rosyjskiej, lub sg za nie odpowiedzialne’ Oswiadczam, ze <nalezy wskazac

7 Podstawa prawna: Rozporzgdzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkéw ograniczajgcych w odniesieniu do
dziatan podwazajacych integralnos¢ terytorialng, suwerennosé i niezaleznos¢ Ukrainy lub im zagrazajacych (Dz. U. UE L 78 z 17.3.2014, str.
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nazwe Przedsiebiorstwa> oraz podmioty z nim powigzane nie sg wpisani na liste sankcyjng, o
ktérej mowa art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w
zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1497, z pdzn. zm.).

= Przedsiebiorstwo, ktére reprezentuje aktywnie wykonuje swojg dziatalno$¢ gospodarcza®

= Zostatem/zostatam poinformowany/poinformowana, ze Projekt jest finansowany ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+);

= Zostatem/zostatam poinformowany/poinformowana, ze udziat w Projekcie wigze sie z
udzieleniem Przedsiebiorcy pomocy de minimis;

= Oswiadczam, ze pracownicy delegowani do udziatu w projekcie to pracownicy zdefiniowani w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci.

=  Wyrazam zgode na weryfikacje danych zawartych we wszystkich ztozonych dokumentach na
kazdym etapie realizacji Projektu oraz na poddawanie sie kontroli, ewaluacji i monitoringowi
udzielonego wsparcia, na uczestnictwo w wszelkich badaniach, przeprowadzanych przez
Operatora lub podmiot przez niego wskazany oraz inne uprawnione instytucije;

= Jestem swiadomy/$wiadoma, ze zgtoszenie Przedsiebiorstwa do udziatu w Projekcie nie jest
rownoznaczne z zakwalifikowaniem Przedsiebiorstwa do objecia wsparciem;

= Pracownicy/ Pracownice korzystajgcy/ korzystajace z ustug rozwojowych w ramach Projektu
zostang zobowigzani do dostarczenia Operatorowi wymaganych Regulaminem dokumentéw;

=  Zobowigzuje sie do dostarczenia Operatorowi wszelkich wyjasnien, dokumentéw (informacji)
niezbednych w trakcie weryfikowania Przedsiebiorstwa i udzielonego wsparcia;

=  Mam swiadomosc, ze wszelkie dokumenty przekazane do Operatora stajg sie wtasnoscia
Operatora i nie mam prawa zgdac ich zwrotu;

= Zapoznatem/ zapoznatam sie z postanowieniami Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w
Projekcie i akceptuje jego warunki;

= Zapoznatam/zapoznatem sie z informacjami o przetwarzaniu danych osobowych zawartymi w
Regulaminie rekrutacji Projektu;

= Uprzedzona/ uprzedzony o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia lub
zatajenie prawdy, niniejszym oswiadczam, ze informacje przekazane na temat
Przedsiebiorstwa w niniejszym Formularzu Zgtoszeniowym s3 zgodne z prawda.

6, z pdzn. zm; Rozporzadzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczace $rodkéw ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na
Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. U. UE L 134 z 20.5.2006, str. 1, z péZn. zm.); Rozporzadzenie (UE) nr
833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczace srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie
(Dz. U. UE L 229 z 31.07.2014, str. 1. z pdzn. zm.); Komunikat Komisji Europejskiej pn. Tymczasowe kryzysowe ramy srodkéw pomocy
panstwa w celu wsparcia gospodarki po agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. U. UE C 131 z 24.3.2022 str. 1); ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r.
o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczeristwa
narodowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 129, z pdzn. zm.)

8 pod pojeciem Przedsiebiorcy lub Przedsiebiorczyni aktywnie wykonujacych dziatalnos$é gospodarczg nalezy rozumie¢ Przedsiebiorce lub
Przedsiebiorczynie, ktory w swojej firmie prowadzi aktywne zarzadzanie (podejmowane s3 decyzje gospodarcze i kadrowe) oraz

dokonywane sg czynnosci prawne.
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(podpis osoby upowaznionej do reprezentowania Przedsiebiorcy

(miejscowosc i data) zgodnie z dokumentem rejestrowym lub na podstawie udzielonego

petnomocnictwa)

Zatgczniki:

vk whe

Formularz zgtoszeniowy Uczestnika/Uczestniczki

Oswiadczenie dotyczace spetniania kryteriéw MSP i powigzan wraz z zatgcznikami.

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.

Oswiadczenie dotyczgce otrzymanej pomocy de minimis.

Aktualny (nie starszy niz 3 miesigce) dokument rejestrowy Przedsiebiorcy, jezeli jest inny niz KRS lub
CEIDG, a Operator nie ma do niego dostepu za posrednictwem systemu teleinformatycznego.

Umowa spotki cywilnej lub jawnej a w przypadku spatki akcyjnej lub spotki europejskiej, umowa spétki lub
uchwata wspdlnikow, lub inny dokument wskazujacy sktad akcjonariatu lub wspdlnikéw podmiotu, w
sytuacji, gdy dane te nie sg ujawnione w KRS.

Sprawozdania finansowe za okres 3 ostatnich zamknietych lat obrotowych (a w przypadku Uczestnikéw
projektu dziatajgcych krocej, za okres ostatnich zamknietych lat obrotowych), sporzagdzone zgodnie z
przepisami o rachunkowosci - jesli Przedsiebiorca ma obowigzek sporzadzania sprawozdan finansowych
na podstawie przepiséw o rachunkowosci.

Umowa o prace (zawartg w formie elektronicznej lub kopie poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem) i
dokumentacje ZUS DRA za okres ostatnich 3 miesiecy przed datg uruchomienia danej rundy rekrutacji do
Projektu, dotyczgcg Uczestnika/Uczestniczki zgtoszonego/ zgtoszonej do udziatu w Projekcie —
potwierdzajace zatrudnienie danej osoby w przedsiebiorstwie przez co najmniej 3 ostatnie miesigce przed
uruchomieniem danej rundy rekrutacji do Projektu;
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